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Visie zoekt

Video'Editor / Video Content Creator
(100%) /v X

Visie is het ledenblad van ACV, CM en beweging.net. Met een oplage van ruim 1,2 miljoen
exemplaren zijn we het magazine met de grootste oplage in ons land. Daarnaast hebben
we ook onze digitale kanalen, met de Visie.net-website, nieuwsbrieven en socials.

Om onze online aanwezigheid verder vuit te bouwen en onze videostrategie te
versterken, zijn we op zoek naar een enthousiaste

Video Editor / Video Content Creator

Schaarbeek
(m/v/x, 100%, onbepaalde duur

Als magazine van ACV, CM en beweging.net wil Visie maatschappelijk relevante
thema’s onder de aandacht brengen. Alles wat met werk en gezondheid te maken
heeft, maar ook thema’s als solidariteit, duurzaamheid, rechtvaardigheid of
vrijwilligerswerk zetten we op de agenda.

Wat doe je? Wat ken en kan je?

e Je brengt zelf creatieve ideeén e Je hebt ervaring met
aan en denkt mee na over videojournalistiek en
nieuwe videoconcepten en storytelling.
formats. Je hebt kennis van camera- en
Je helpt nieuwe formats montagewerk, bijvoorbeeld
ontwikkelen en uitvoeren. Adobe Premiere.
Je herwerkt content voor Je bent thuis in sociale media
verschillende digitale en weet wat werkt op
platformen van Visie. platforms zoals TikTok en
Je analyseert data en stuurt op Instagram.
basis daarvan de programmatie Je hebt basiskennis van
en marketing bij, of je bent marketing en online adverteren.
bereid dit te leren. Je bent vertrouwd met tools
Je produceert content met een zoals Google Analytics en
sterke focus op sociale media, Google Ads of bereid dit te
vooral TikTok en Instagram. leren.
Je denkt als deel van de Je kan zelfstandig werken,
redactie mee na over het plannen en organiseren.
grotere geheel van Visie. Kennis van podcastproductie is

een pluspunt.

ELAD MET EEN MENING VOOR EEN WERELD IN BENEGING




Je hebt een hart voor maatschappelijk relevante thema'’s zoals werk,
gezondheid, solidariteit en rechtvaardigheid.

Je voelt je betrokken bij de missie en waarden van beweging.net, ACV en CM.
Je bent creatief, proactief en denkt oplossingsgericht.

Je werkt gestructureerd en weet deadlines te halen.

Je bent een teamspeler en denkt mee met collega’s en de redactie.

Meerwaarde. Een boeiende baan in een netwerk van sterke middenveld-
organisaties.

Afwisseling. Elke dag is anders. Je komt in contact met veel verschillende
mensen en je hebt een gevarieerd takenpakket.

Aantrekkelijke  je krijgt een voltijds arbeidscontract van onbepaalde duur.

voorwaarden. Boven op je loon krijg je heel wat extralegale voordelen zoals
maaltijdcheques, groepsverzekering, hospitalisatieverzekering,
een volledige dertiende maand. Bovendien bieden we na
inloo&operiode de mogelijkheid tot twee dagen thuiswerk per
week.

Vrije tijd. Naast je 20 dagen wettelijk verlof krijg je 30 dagen arbeids-
duurvermindering per jaar en een aantal buitenwettelijke
feestdagen.

Duurzame We betalen je verplaatsing naar Brussel met het openbaar

mobiliteit. vervoer helemaal terug. Je krijgt een fietsvergoeding als je de
fiets gebruikt voor het woon-werkverkeer en je hebt de
mogelijkheid tot fietslease.

Diversiteit Beweging.net wil de diverse samenleving weerspiegelen en
selecteert op basis van kwaliteiten en vaardigheden los van
geslacht, gender, afkomst, leeftijd of handicap. We werken
aan een uitgebalanceerd diversiteitsbeleid. Heb je bepaalde
aanpassingen nodig? Weet dat we in redelijke aanpassingen
voorzien.

Geinteresseerd?
Wil je meer info over de functie? Neem dan contact op met
thomas.blommaert@beweging.net of liesbeth.dewinter@beweging.net .

Overtuig ons van jouw kandidatuur door je cv en motivatiebrief voor 23 november te
bezorgen aan onze personeelsdienst, ter attentie van sophie.pieters@beweging.net.
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