
Felies

Felies biedt kwalitatieve kinderopvang in Vlaanderen
voor kinderen van 0 tot 12 jaar. We werken met
onthaalouders en kinderdagverblijven. Onze opvang is
inclusief, laagdrempelig en vertrekt vanuit de noden van
elk kind. We streven naar een warme en veilige
omgeving waarin kinderen kunnen groeien en
ontwikkelen. 

Wie zijn we? 

In onze kinderdagverblijven creëren we een
stimulerende omgeving waar baby's en peuters
de nodige zorg en begeleiding krijgen. Kwaliteit,
inclusie en een kindgerichte aanpak staan hierbij
centraal. Felies wil verder groeien in dit
opvangmodel door nieuwe locaties te openen en
de capaciteit van bestaande kinderdagverblijven
te versterken.

Kinderdagverblijven2

Heb je een vraag of wil je meer info? Neem dan gerust contact met ons op.

Algemeen directeur: sigrid.vanseverer@felies.be 

Afdelingsverantwoordelijke Kinderdagverblijven: annelies.mincke@felies.be

Afdelingsverantwoordelijke buitenschools aanbod: delphine.lambrechts@felies.be

Stafmedewerker kansen voor talent: evelien.vandenbossche@felies.be

Contactgegevens Meer info

We werken samen met scholen om voor- en
naschoolse opvang te voorzien en organiseren
tijdens vakanties kleuterkampen. Momenteel lopen
er proefprojecten waarbij we nieuwe methodieken
en werkwijzen uittesten om de opvangkwaliteit en
flexibiliteit te verhogen. De opgedane kennis willen
we verder verspreiden en inzetten om ons aanbod
te verbeteren en breder uit te rollen.

Buitenschoolse opvang en
kleuterkampen3

Felies biedt opvang bij onthaalouders in een
huiselijke omgeving voor kinderen van 0 tot 12
jaar. Dit kleinschalige en warme opvangmodel
zorgt voor een veilige en vertrouwde plek waarin
elk kind zich optimaal kan ontwikkelen. We blijven
investeren in de uitbreiding van gezinsopvang en
ondersteunen nieuwe onthaalouders die willen
starten.

Gezinsopvang1
Wat doen we? 

Ben je benieuwd
naar onze werking?
Ga dan zeker eens
naar onze website.

Felies geeft kansen aan mensen die nu vaak
kansen mislopen. Mensen met competenties,
vaardigheden en talenten die in een grijze zone
zitten: ze zijn te sterk om in aanmerking te komen
voor inschakelingsprojecten maar toch niet sterk
genoeg (bv. op vlak van taal) om helemaal op
eigen benen en zonder ondersteuning een
opleiding te volgen of duurzaam werk te vinden. 

Ondersteuning, opleidingen,
coaching en mentoring voor mensen
met talent voor kinderopvang
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