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Het Inloopplan:
half vol of half leeg glas?

Panelgesprek met Mieke Vogels

Opgetekend door llse Robyn (ACW-pers & communicatie)

olgens Groen! moeten allochtonen in het onderwijs meer kansen krijgen.

Het gelijkekansenbeleid heeft hiervoor te weinig aandacht. De partij

meent dat een gelijk-onderwijskansenbeleid een doelgroepenbeleid

niet mag in de weg staan. Groen! doet daarom voorstellen voor een efficiéntere

organisatie van het taalonderwijs, een betere aanpak van het lesgebeuren en

een interculturele lerarenopleiding. Dit alles gebundeld in het ‘Inloopplan voor

allochtonen in het onderwijs’.

Grootse plannen die wij met enkele specialis-
ten ter zake onderwierpen aan een kritische
blik: Gunther Van Neste van het Vlaams
Minderhedencentrum, Ides Nicaise van het
HIVA (Hoger Instituut Voor de Arbeid), Gerda
Bruneel van hetVSKO (Vlaams Secretariaat van
het Katholiek Onderwijs), Marianne Coopman
van het COV (Christelijk Onderwijzersverbond)
en Lut Maertens van de ACW-studiedienst. Zij
legden hun bedenkingen voor aan Vlaams
volksvertegenwoordiger Mieke Vogels.

17 uur woensdagavond. De panelleden zijn
allen al op post, alleen de spilfiguur, Mieke
Vogels, laat op zich wachten. Het parle-
ment debatteert langer dan gedacht over de
Septemberverklaring van de Vlaamse rege-
ring. Dit weerhoudt de anderen er niet van
om onmiddellijk het debat aan te vatten:
Vogels spreekt zonder kennis van zaken!
“Mieke Vogels heeft er geen idee van hoe
het huidige onderwijsbeleid er uitziet. Ze
heeft geen zicht op het GOK-beleid (Gelijke
Onderwijskansen), de eindtermen, lestijden
etcetera”, steekt Gerda Bruneel van wal.

Daarmee is de toon gezet. "De samenstellers
van de tekst geven ook blijk van onvoldoende
kennis van de onderwijsrealiteit. Het plan is
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onsamenhangend en weinig overtuigend”,
vindt Marianne Coopman. Het GOK-beleid is
alvast iets waar Vogels niet mag aankomen.
“"Als er iets is waar scholen niet over klagen
en zelfs blij om zijn, dan is het het onder-
steuningsaanbod dat ze via het GOK-beleid
krijgen”, brengt Gerda Bruneel in. "Het plan
focust te veel op het basisonderwijs. Schaf
GOK af en maak kleinere klasjes. Maar haal
GOK weg en het zorgbeleid van een school
valt in duigen”, reageert ook Gunther Van
Neste.

De panelleden hebben het Inloopplan niet
gespaard. Het zich alleen toespitsen op
allochtonen is hen een doorn in het oog.
Gerda Bruneel: "Het is jammer dat Mieke
Vogels zich enkel focust op allochtonen. Dat
het multiculturele ontbreekt klopt, maar je
mag je niet alleen richten naar allochtonen.
GOK vraagt een bredere zorgaanpak: wat met
de autochtone kansarmen?” Is het Inloopplan
niet discriminerend?

Nog meer bedenkingen worden op tafel
gegooid. Wat met het taalvaardigheidson-
derwijs? Moeten anderstaligen de waarden
van hun eigen taal aan de kant schuiven om
Nederlands te leren? Ides Nicaise: "Welk taal-
beleid men wil voeren, is voor mij onduidelijk.
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INLOOPPLAN VOOR ALLOCHTONEN IN HET ONDERWIJS

Groen! heeft een tiental voorstellen voor gelijke kansen voor allochtonen gebundeld in het
Inloopplan. Hiermee wil de partij hefbomen aanreiken om de achterstand van allochtonen
in het onderwijs en, in het verlengde hiervan, de ongelijke kansen in de samenleving weg
te werken.

Korte samenvatting van de punten.

1. Taalvaardigheidsonderwijs - Dat moet zoveel mogelijk in interactie plaatsvinden. Taal leer
je door uit te wisselen. Er moet plaats komen voor taalstimulerende activiteiten. Ook dienen
experimenten opgezet om de taalgevoeligheid en taalkennis te verbeteren.

2. Realiseren van kleine klasjes - Eén leerkracht voor maximum vijftien leerlingen. Het
fragmenteren van de onderwijsopdrachten en die verdelen over verschillende leerkrachten
is een miskenning van de basisopdracht van elke leraar: kinderen vormen, en dat is veel
meer dan kennisoverdracht alleen. Via kleinere klasjes kan de leraar meer tijd steken in wat
zijn basisopdracht is: het vormen van kinderen en jongeren, rekening houdend met hun
individuele behoeften.

3. Overstappen naar een modulair systeem onder de vorm van graadklassen - Leerlingen
zitten in een basisklas waarbij ze voor een bepaald vak een niveau hoger of een niveau
lager zitten. Op het einde van de graad moeten leerlingen dezelfde vaardigheden en kennis
onder de knie hebben. De eindtermen moeten gehaald worden op het einde van een graad,
niet op het einde van elk jaar.

4. Stimulansenkrediet voor allochtone jongeren - Studiebeurzen zijn weinig gekend bij
allochtone ouders. Hierover moet extra campagne gevoerd worden. Alleen bestaat er in
het secundair onderwijs geen joker zoals in het hoger onderwijs. Daarom wil Groen! een
stimulansenkrediet invoeren.

5. Extra middelen voor scholen die extra inspanningen leveren om de slaagkansen van
allochtone leerlingen in het algemeen secundair onderwijs te vergroten - Streefdoel is pro-
centueel evenveel allochtone jongeren te laten afstuderen in het ASO dan er autochtone
afstuderen.

6. Talentencentrum - Het betreft een overkoepelende structuur om allochtone leerlingen
te stimuleren uit zichzelf te halen wat erin zit. Het centrum werkt op verschillende fronten
want de school alleen kan deze doelstelling immers niet waarmaken.

7. Lerarenopleiding multicultureel - In de lerarenopleiding moet er meer aandacht zijn voor
het onderwijzen van bepaalde schoolvakken in een andere taal dan het Nederlands. Meer
informatie over de verschillende culturen en hun eigenheden.
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8. In lerarenopleiding meer aandacht voor taalvaardigheidsonderwijs - Leerkrachten moe-
ten opgeleid worden om taal- en taakgericht onderwijs te geven zodat de taalcompetentie
van leerlingen aangescherpt en verbeterd wordt.

9. Lesmateriaal moet meer intercultureel - Dit heeft te maken met taal, het ontwikkelen van
didactisch materiaal om bepaalde vakken in het Frans of Engels te geven. Dit heeft 60k te
maken met de inhoud van het lesmateriaal. Het is belangrijk om de lessen geschiedenis of
aardrijkskunde te benaderen vanuit een brede invalshoek en niet louter Eurocentrisch.

10. Meer allochtone leerkrachten voor de klas - Een inhaaloperatie om meer allochtone
leerkrachten voor de klas te krijgen. De leerlingen van nu zijn de leerkrachten van de toe-
komst. Allochtone leerlingen die verder studeren, kiezen vaak voor prestigieuze beroepen
als arts of advocaat en niet voor leerkracht.

11. Informatiecampagne - Er moet een brede informatiecampagne voor en door de
allochtone gemeenschap worden uitgewerkt die, net zoals dat gebeurde voor de arbei-
dersgezinnen in de jaren zestig, het belang van onderwijs en het behalen van een diploma
onderstreept.

12. Initiatieven buitenschoolse opvang (IBO) - De IBO's bereiken zeer weinig allochtone
kinderen. De lokale besturen moeten met steun van de Vlaamse overheid de IBO-werking
structureel uitbouwen in die wijken waar volgens de recente GOK-tellingen veel GOK-leer-
lingen wonen.

13. Praktijktests brengen discriminaties in kaart - Allochtonen hebben minder kansen op
de arbeidsmarkt. Werkgevers en -nemers moeten er dan ook alles aan doen om concrete
afspraken te maken over quota. Werkgevers mogen niet discrimineren op grond van etni-
citeit. Groen! steunt het voorstel van het Centrum voor Gelijke Kansen om praktijktests te
gebruiken om zo deze discriminaties in kaart te brengen.

Het volledige plan kun je nalezen op: http://www.groen.be/nieuwseninformatie/pers/pers-
conf_item.asp?persconf_id=139

Bedoelt Vogels dat zowel Marokkaanse als
Vlaamse jongeren op gelijke voet een derde
taal moeten leren, dan is dat volgens mij een
verkeerde opvatting. Want voor de Vlaamse
jongeren is dat een tweede taal en voor de
Marokkanen een derde. Van gelijke voet is dus
geen sprake." “Ze rept ook met geen woord
over eigenwaarde en respect voor de eigen
taal", vult Gunther Van Neste aan.
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MAG HET EEN GRAADJE MEER ZIJN?

Mieke Vogels wil afstappen van het jaarklas-
sensysteem en overstappen naar een modu-
lair systeem van graadklassen. Volgens ldes
Nicaise moet er een wijziging komen: “Het
huidige klassensysteem wordt alom aange-
klaagd en is een bron van frustratie. Er moet
iets aan gebeuren. De vraag is of graadklas-
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sen de enig mogelijke oplossing zijn. Je hebt
ook systemen waarbij een klas samenblijft
gedurende zes jaar met dezelfde leerkracht.
Dit concept is zeer flexibel. Bovendien res-
ponsabiliseer je zo de leerkracht. Eén van
de problemen van de jaarklassen is dat een
leerkracht verantwoordelijk is voor slechts
€én schooljaar. Dus, als je leerkrachten zou
responsabiliseren voor een hele leerlijn, zoals
in Zweden en in Steinerscholen, krijg je veel
meer mogelijkheden.”

Ook Gerda Bruneel heeft haar mening klaar:
"Ik denk niet dat Mieke Vogels beseft dat
noch het afstappen van het jaarklassen-
systeem noch het werken in kleine groepen
iets oplost. Je hebt leerkrachten die met
dertig kinderen schitterend werk leveren en
je hebt er die er met tien niets van bakken.
Overigens hebben scholen nu al de mogelijk-
heid om kleinere klasjes te maken, ze moeten
alleen kunnen verantwoorden waarom ze dat
doen. Een school die tachtig GOK-lestijden
heeft, gaat in kleinere klasjes werken, maar
dat niet alleen. Die gebruikt die lestijden ook
voor andere zaken."

Marianne Coopman voegt daar aan toe: "Het
wordt allemaal te veel als een pakketje gezien.
Ook met de lerarenopleiding. Misschien is het
goed een aantal basiswetenschappen mee te
geven, maar daarmee krijg je geen multicul-
tureel onderwijs."

Ook Gunther maakt zich bedenkingen bij de
opmerkingen over de lerarenopleiding in het
Inlooopplan: “De interculturalisering van de
lerarenopleiding in het vooropgestelde plan
is al volop bezig, zij het nog te beperkt. De
hogescholen of lerarenopleidingen zitten al
een fase verder. Denk maar aan de hele bewe-
ging die thans bezig is onder impuls van de
hogescholen, de universiteiten, de overheid...
om af te stappen van projecten rond diversi-
teit en multiculturaliteit. Zij gaan veeleer de
leerlijnen multiculturaliseren. Ergens zitten zij
op dat punt al verder dan wat hier in het plan
naar voren komt."

TE STERKE ALLOCHTONE FOCUS

Na zowat een uur het Inloopplan onderling
te hebben besproken en er zich te hebben

De gids op maatschappelijk gebied buigt zich over Vogels' ‘Inloopplan voor allochtonen in het onderwijs’
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op voorzien om Mieke Vogels
het vuur aan de schenen te leg-
gen, arriveert laatstgenoemde.
Excuses voor het te laat zijn,
worden aanvaard en onmiddel-
lijk krijgt ze te horen dat een
te sterke allochtone focus een
gemiste kans is. Ook autochtone
kansarme jongeren kunnen (nog
altijd) extra steun gebruiken.
Blijkbaar was het niet de eerste

neerd met kansarmoede, 54%
kans hebben om zonder kwali-
ficatie af te studeren en dat in
Antwerpen 58% van de kinderen
in het basisonderwijs thuis geen
Nederlands spreekt, dan moet
je maatregelen nemen. Anders
cre€er je een nieuwe generatie
jongeren die minder opgeleid
zijn. Dat kan Vlaanderen met
zijn economie niet aan. Ik vind

maal dat zij deze opmerking

"Ik vind dat we moeten durven
zeggen dat er een specifiek pro-
bleem is bij kinderen die thuis
het Nederlands niet spreken en
dit meestal nog combineren met kansarmoe-
de. We komen er niet met het huidige alge-
mene gelijke-onderwijskansenbeleid dat we
de laatste jaren voeren. Ik wil ineens ingaan
tegen het feit dat je direct als reactie krijgt
dat je dan nieuwe discriminatie creéert. Er
zijn inderdaad nog kansarme autochtone kin-
deren en er is niemand die zegt dat daar niets
voor moet gebeuren. Integendeel. Wat mij
ergert, is dat de rechterzijde van de samenle-
ving altijd pleit voor klare taal plus het bena-
drukken van het feit dat bijvoorbeeld relatief
meer allochtone jongeren criminele feiten
plegen of dat er bij allochtone leefloontrek-
kers nogal wat oneigenlijk gebruik is van de
hele leefloonwetgeving. Als het dan gaat om
het benoemen van achterstelling van alloch-
tonen en om positieve maatregelen om die
achterstand weg te werken, kan het plots niet
meer dat allochtonen als aparte doelgroep
worden bestempeld. Dan moet je het hebben
over gelijke kansen voor iedereen. Dat vind
ik hypocriet. Je moet positieve discriminatie
durven verdedigen omdat een aantal maatre-
gelen voor allochtonen nodig zijn. Als je ziet
dat anderstalige kinderen, meestal gecombi-

nodig zijn."
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Mieke Vogels: “Je moet posi-
te horen kreeg_ Haar respons: tieve discriminatie durven
verdedigen omdat een aantal
maatregelen voor allochtonen

dat je dat moet durven inzien
en het probleem moet durven
benoemen. Wil dit dan zeggen
dat we de autochtone jongeren
in de kou moeten laten staan?
Nee, absoluut niet. Voor hen
moeten ook inspanningen geleverd worden.
Wel is er nu een specifieke inspanning nodig
om aan democratisering van het onderwijs
te doen voor die allochtone jongeren"”, aldus
Mieke Vogels.

KLEINE KLASJES VERDRINGEN
GOK-BELEID

Het vraag- en antwoordenspel kan nu goed
en wel beginnen. Ides Nicaise steekt van wal
en vraagt zich af of het Inloopplan gezien
wordt als iets bijkomends bij het huidige
GOK-beleid. Mieke Vogels' reactie: "Wat ik
van leerkrachten vaak hoor, is dat hoe langer
hoe meer extra mensen worden ingeschoven:
een taakleraar, een leerkracht voor de door-
stroming, een turnleerkracht..., terwijl vooral
in het basisonderwijs leerkrachten opgeleid
worden om met de hele leerling bezig te
zijn, en niet alleen met kennisoverdracht. Dit
laatste kunnen ze bovendien maar goed doen
als ze zicht hebben op de thuissituatie van de
leerlingen, als ze weten hoe de taalkennis is
en misschien zélf een stukje taalkennis kun-
nen bijbrengen. Ik durf de vraag stellen of we
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het hele GOK-beleid niet 's moeten herden-
ken. In plaats van GOK-uren toe te voegen
en dat aan specifieke GOK-leerkrachten op te
hangen, geven we scholen beter meer vrijheid
om kleinere groepjes te maken."

Hiermee begeeft Vogels zich op glad ijs. Ze
krijgt onmiddellijk tegenkanting van Gerda
Bruneel, GOK-specialist terzake: "Wij hebben
het gevoel dat je geen zicht hebt op wat dat
GOK-beleid is. Terwijl scholen in de aan-
vangsjaren van het GOK alle uren aanwenden
om kleine klasjes in te richten,

Vlaanderen schrijft zich daarop in en wil sla-
gen. Via de 'fameuze’ papierberg en de onder-
meer daaruit gedistilleerde rapporten van de
inspectie voor het Vlaams parlement toont de
minister van Onderwijs aan dat Vlaanderen
goed zijn best heeft gedaan. Het is die druk
die maakt dat onderwijzers zo'n papierberg
hebben, niet het GOK-beleid op zich. De gein-
tegreerde aanpak is een goede aanpak.”
Ides Nicaise daarentegen is, waarschijnlijk
als één van de weinigen, voorstander van
een papierberg: "Voor een goed

merken we dat scholen daar nu
op terugkomen. De keuze ligt
nu bij de leerkrachten die in
verschillende klassen lesgeven,
samen met de klasleerkracht.
Hiermee wordt onderstreept dat
elke leerkracht een GOK-leer-
kracht is. De scholen zijn crea-
tiever bezig dan een viertal jaar
geleden. |k ken dan ook geen
enkele basisschool die van dat

GOK-beleid moet je een onder-
scheid maken tussen wat goed
is voor de leerkracht en voor de
leerlingen. Uiteindelijk gaat het
om het resultaat van de leerlin-
gen. Als er daar wat papierwerk
voor vereist is, dan doen we
dat maar. Ik wil niet beweren
dat elk papier in het onderwijs
verantwoord is. Je moet het
personeel soms dwingen na te

GOK afwilt. Men is tevreden dat
ze beter voor alle kinderen kun-
nen zorgen, dat ze meer geinte-
greerd kunnen werken, dat alle
leerlingen samen in dezelfde klas zitten."
Mieke Vogels: "Ik pleit niet voor het afschaf-
fen van GOK-uren, wel voor een meer crea-
tieve toepassing ervan. Leerkrachten klagen
over extra vergaderingen en papieren romp-
slomp. Leerkrachten zouden in hun opleiding
veel méér moeten meekrijgen over intercul-
turele verschillen, psychologische problemen
bij kinderen en hoe er mee om te gaan in
plaats van deze kennis via aparte leerkrachten
in te brengen.”

Marianne Coopman is het niet eens met
Vogels' analyse: "De schuld van die papierberg
is niet het GOK-decreet, maar de druk van
Europa. Europees wordt immers afgespro-
ken dat men bepaalde normen wil behalen.
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Gunther Van Neste: “Haal het
GOK weg en het zorgbeleid van
een school valt in duigen.”

denken over hun eigen functie
om overleg te plegen. De alge-
mene indruk die ik heb van het
onderwijs is er een van te veel
eilandjes. Leerkrachten zijn te veel alléén in
de klas bezig. Ze hebben te weinig coaching.
Overleg plegen en zich verantwoorden op
papier is niet noodzakelijk slecht. Precies één
van de doelstellingen van het GOK-beleid is
om het afzonderlijke beleid voor allochtone
en voor autochtone jongeren met sociaal-
economische moeilijkheden te integreren en
de papierberg te verminderen. Zit er dan niet
een addertje onder het gras? Opnieuw een
categoriaal beleid voor allochtonen invoeren,
terwijl dat gedifferentieerde beleid nu ook
mogelijk is."

Mieke Vogels verduidelijkt haar standpunt:
"Ik wil niet de discussie aangaan of we een
categoriaal of een algemeen beleid moeten
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voeren. |k wil daarentegen wel de discussie
aangaan hoe we de achterstand van alloch-
tone jongeren in ons onderwijs kunnen weg
krijgen. 1k denk dat het onderwijs alléén
dit niet kan oplossen. Zoals in de jaren zes-
tig democratisering van het onderwijs voor
arbeiderskinderen een maatschappijbrede
opgave was en een maatschappijbrede inzet
vergde. Waar vanuit de Bond, het ACW, de
vakbonden enzomeer aan arbeiders-ouders
gezegd werd: zorg dat uw kinderen studeren,
een diploma is belangrijk. 1k denk dat we
zulke dingen ook moeten doen ten aanzien
van allochtonen. Hen het belang van onder-
wijs laten inzien. lk denk ook dat we - op
een creatieve, eigentijdse manier - buiten de
school allochtone jongeren een attitude kun-
nen bijbrengen van leren en leren kennen.
Kijk maar naar het project in Antwerpen van
de Federatie van Marokkaanse Verenigingen:
geen huiswerkklassen, maar buitenschoolse
opvang waar jongeren gezelschapspelletjes
spelen die ze thuis normaal niet doen en
waardoor ze leren denken, sociale vaardig-
heid en strategie ontwikkelen en hun kennis
geprikkeld wordt", aldus Mieke Vogels.

‘WIE?, ‘QUI?" "WHAT?', ‘QUIEN?’

Het Inloopplan: half vol of half leeg glas?

Panelgesprek met Mieke Vogels

Of onlangs moest hij voor een taaloefening
woordjes invullen en begreep het woordje
‘wieg’ niet. Nochtans heeft hij een klein zusje,
maar thuis wordt er Turks gesproken en dus
kent hij ‘'wieg" enkel in het Turks", vertelt
Mieke Vogels.
Ook dit punt in het Inloopplan stuit Gunther
Van Neste tegen de borst: "Het gaat om de
instructietaal die op school gebruikt wordt.
In de kleuterklas peilde men bij allochtone
kinderen naar hun taalvaardigheid in de klas.
Op een bepaald ogenblik bleek dat kansarme
autochtone kinderen ook niet mee waren met
de instructietaal van de klas. Door dit breder
te zien, werk je aan een sociale samenhang
tussen die verschillende groepen.”
“Klopt", aldus Mieke Vogels, "vandaar ook ons
voorstel om het lesmateriaal te screenen op
taalgebruik, wat anderstaligen én kansarme
autochtonen ten goede komt."
Gerda Bruneel vult aan: "lk denk dat we
het inzicht wel hebben, en dat het hier niet
over de afkomst gaat, maar meer over de
noodzakelijke competenties om vraagstukken
te kunnen oplossen. Ook hier hebben we al
heel wat stappen afgelegd, maar niet alle
leerkrachten zijn op hetzelfde moment met
alles mee."

Mieke Vogels verduidelijkt nog-

Taal is dan weer een ander ob-
stakel. Volgens het Inloopplan
is het taalonderwijs te weinig
taalvaardig en is het zeker geen
taak van het vak Nederlands
alleen. "De manier waarop wij
ons onderwijs in het Nederlands
geven, creéert een stuk ach-
terstelling wanneer je niet in
het Nederlands bent opgevoed.
Onze buurjongen is Turk en zeer

maals haar zienswijze: "Met het
meertalig onderwijs willen we
taal lostrekken van de kennis-
overdracht. Taal moet meer
interactief aangeleerd worden.
Dat kan voor kinderen die thuis
geen Nederlands spreken een
opsteker zijn. Hoe we met taal
omgaan, is enorm belangrijk,
gezien de grote binnenstroom

goed in rekenen, tot het om
vraagstukken gaat. Hij begrijpt
de woorden in de opgave niet.

GOK afwilt."
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Gerda Bruneel: “lk ken geen
enkele basisschool die van het

van anderstaligen. Nu inves-
teren in anderstalig onderwijs
is erg belangrijk voor zowel
allochtonen als autochtonen.”
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Daarmee is het taaldebat nog niet afgerond.
Ides Nicaise vraagt zich af welk meertalig
onderwijs Mieke Vogels in het achterhoofd
heeft: "lk zou het vanzelfsprekend vinden
dat men teruggrijpt naar OETC (Onderwijs in
Eigen Taal en Cultuur). Moedertaalonderricht
voor een deel van het curriculum. Als men een
voldoende kritische massa leerlingen heeft van
een bepaalde bevolkingsgroep, dat men dan
voor die groep althans moedertaalonderricht
geeft, veeleer dan de Europese taal die moei-
lijker toegankelijk is."

Mieke Vogels dan weer: "We hebben inder-
daad aan OETC gedacht, maar

foutief uitgangspunt. Leerlingen moeten de
eindtermen immers pas op het einde van het
lager onderwijs behalen. Eindtermen situeren
op het niveau van een graad is enkel van
toepassing op het secundair onderwijs”, zegt
Marianne Coopman.

Gerda Bruneel speelt er op in: "Misschien
moeten we gewoon stoppen met te denken
dat het leerplan op het einde van het zesde
leerjaar als gekend moet zijn. Misschien moet
je zeggen: je hebt recht op een jaartje langer.
Nu wordt zittenblijven als problematisch be-
schouwd. Je kunt in het hoofd van een kind
niets bijsteken."

dit  structureel inbouwen
wordt steeds moeilijker omdat
de instroom van anderstalige
nieuwkomers steeds meer ver-
scheiden wordt. Ook twijfel ik er
aan of er vandaag nog een poli-
tiek draagvlak is voor OETC. Het
beleid fixeert zich overmatig op
de kennis van het Nederlands als
dé hefboom van integratie.”

Ook Ides Nicaise heeft zijn
bemerkingen bij het graadklas-
sensyteem: "Bij graadklassen heb
je nog altijd de moeilijkheid dat
je ergens op het einde van een
graad een sprong moet maken.
Misschien moeten we naar nog
meer flexibele formules durven
overstappen.”

De panelleden suggereren om
moeders het Nederlands aan
te leren op school, met andere
woorden een combinatie van
volwasseneneducatie en inburgering. Een
idee dat bij de volksvertegenwoordiger ken-
nelijk in goede aarde viel. Ze nam er alleszins
onmiddellijk nota van.

GEEN OPGESTOKEN VINGERTJE
NAAR ZITTENBLIJVERS

Tegenover het graadklassensysteem dat Mieke
Vogels wil invoeren, staan de panelleden kri-
tisch. Ze voelen de Groen!-politica hierover
aan de tand. "Graadklassen zouden betekenen
dat de leerlingen de eindtermen niet meer op
het einde van een leerjaar, maar op het einde
van een graad moeten behalen. Dit is een

het hoofdstuk

Ides Nicaise: "Ik ben altijd
voorstander geweest van een
individueel recht op leerhulp.”

TALENTEN ONTPLOOIEN
INTALENTENCENTRUM?

Mieke Vogels wil in iedere pro-
vincie en in steden een talentencentrum waar
jongeren terechtkunnen voor studiekeuze-
begeleiding, ondersteunings- en onthaalpro-
jecten voor allochtonen in het hoger onder-
wijs en dat plaats biedt voor studieruimte.
Dit idee van Groen! lijkt sterk op het huidige
CLB (Centrum voor LeerlingenBegeleiding).
"Het zou spijtig zijn wanneer je deze requ-
liere dienst links laat liggen. Interculturaliseer
de CLB's, geef ze handvatten om met kan-
sengroepen te werken zodat ze meer hun
decretale opdracht kunnen waarmaken. De
studiekeuzebegeleiding mag zeker niet uit
hun pakket gehaald worden”, gaat Gunther
Van Neste in het verweer.
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laten stappen. Maar misschien

zie het talentencentrum veeleer
als een overkoepeling van een
brede school. Bijvoorbeeld met
een bibliotheek onderhandelen
om langer open te zijn, een
stukje kristallisatie van ideeén
die er bestaan rond brede
school. Ik zie er zeker geen
uitgebreide reguliere dienst in,
maar een trefpunt van goede

hebben jullie een beter idee?”

“lk ben altijd voorstan-
der geweest van een indivi-
dueel recht op leerhulp. Dat
zou kunnen deel uitmaken van
dat rugzakje. Dat is dan wel
een rugzakje in natura waar-
in bijvoorbeeld een attest voor
bepaalde leermoeilijkheden
zit. Momenteel zijn leerlingen

ideeén over wat leerkrachten
doen en uitproberen op school.
Ook de versterking van een
allochtone studentenclub, zoals
die nu al in Brussel bestaat, kan tot het talen-
tencentrum behoren. Zij helpen allochtone
jongeren bij hun studiekeuze, ondersteunen
hen in het eerste jaar hoger onderwijs. Dat
zou moeten samengebracht worden.”

Marianne

IK ZET M'N JOKER IN

Groen! wil een stimulansenkrediet invoeren.
Ook hier weer rezen de vragen de pan uit en
was er heel wat verduidelijking nodig. “Is het
een soort van mogelijkheid om te herkan-
sen? Een jokerbeurs met daaraan onmiddellijk
gekoppeld een soort rugzakje? In het secun-
dair is er momenteel toch geen probleem met
jokerbeurzen. Je studietoelage is, tenminste
tot je achttien jaar en bij het volgen van vol-
tijds onderwijs, niet afhankelijk van het feit
of je geslaagd bent of niet. Bovendien zal de
reglementering voor jongeren boven achttien
jaar aangepast worden. Op die manier zullen
ook zij die bissen hun studietoelage kunnen
behouden. Als het enkel hierover gaat, is het
stimulansenkrediet dus niet nodig”, brengt
Ides Nicaise in.

Mieke Vogels speelt de bal terug: "De achter-
liggende reden was jongeren niet om finan-
ciéle middelen uit het onderwijscircuit te
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Coopman: "Het
Inloopplan: ik zou de oefening
opnieuw maken..."”

met leermoeilijkheden te veel
aangewezen op de vrije markt
ofwel op het buitengewoon
onderwijs", geeft Ides Nicaise
Mieke Vogels mee.

HERSCHRIJF HET INLOOPPLAN

Herschrijf het Inloopplan is de algemene
conclusie bij de panelleden. “Eigenlijk zou je
moeten durven de tekst te herschrijven. De
titel is ondertussen al driemaal aangepast,
het woord ‘onderwijs' is weggevallen, maar de
opbouw en de aangehaalde voorbeelden blij-
ven te veel steken in het lerende onderwijs.
Er zijn ook voorbeelden bij die achterhaald
zijn, waardoor je hardwerkende onderwijs-
mensen kwetst. Nu is het voor mij een voor-
bijgestreefde lege doos. |k zou de oefening
opnieuw maken", geeft Marianne Coopman
Mieke Vogels te kennen.

Gunther is het daar helemaal mee eens:
"We zijn blij dat Groen! aandacht heeft voor
onderwijs, maar voor ons mochten de voor-
stellen wat pittiger zijn. De idee om de tekst
te herschrijven, is misschien niet slecht"
Voor Mieke Vogels bracht het panelgesprek
heel wat verheldering. Zij schrikt er dan
ook helemaal niet van terug om de tekst te
herschrijven: “lk zal de pen ter hand nemen
en rekening houden met de suggesties”, zo
besluit ze.
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DE VISIE VAN ERWIN VANDENBROECKE

Ook aan Erwin Vandenbroecke werd het Inloopplan voorgelegd. Hij is orthopedagoog en staat
momenteel in voor de professionalisering van leerkrachten, in grote mate in zorgverbredings-
processen en buitengewoon onderwijs. Hij kon er op het panelgesprek niet bij zijn, maar wou
zijn bevindingen wel aan ons kwijt.

“Ik vind de tekst nog niet rijp voor publicatie. Paniekvoetbal op basis van cijfers, dat alloch-
tonen slechter presteren dan anderen, is niet aan de orde. Wij weten dat namelijk al lang.
Wij zijn er ons wel pijnlijk van bewust dat het niet verbetert en inderdaad een zaak van
lange adem wordt. In het plan worden 'bronnen’ uitvergroot en andere niet benoemd. Je
krijgt ook geen analyse van wat er recentelijk gebeurt in de lerarenopleidingen en bege-
leiding/verdere professionalisering van leraren en scholen. De invulling van de functies van
GOK-leerkracht en zorgcoordinator wordt niet belicht en becommentarieerd. Heel veel van
wat er gezegd wordt over allochtone jongeren is ook waar voor jongeren die uit een ‘oer'-
Vlaams, maar kansarm gezin komen. Kinderen en jongeren uit gezinnen met generatiear-
moede zijn minstens even erg, misschien anders ‘getekend’ dan hun collega’s uit allochtone
hoek en dat is ook zo voor dikke, domme, lelijke... kinderen en jongeren. Eigenlijk gaat
het debat niet meer 'over te onderscheiden’ groepen van kinderen en jongeren, maar over
omgaan met verschillen bij leerlingen tout court. Het doen en laten van een kind of jongere
wordt multifactorieel (gezin, school, vriendengroep, jeugdbeweging...) bepaald. Met elk van
deze individuen leren omgaan is de opdracht van onderwijs. Eerlijk gezegd, het doorbreken
van de almacht van ‘het leerplan dat uniform door alle leerlingen moet doorlopen worden
met al zijn afgeleiden van leerstofjaarklassensysteem, vaste lessenroosters, vakken, toetsen
en evaluatiecriteria, A- B- en C-attesten, inspectie op het behalen van de eindtermen..., is
een mammoetonderneming die meerdere generaties leraren zal vergen om bewerkstelligd
te worden. En het is de leraar in zijn pedagogische en onderwijskundige relatie met elke
leerling die dit moet realiseren, geen specialisten die leerlingen en kinderen wegtrekken
uit het gewone klasgebeuren. Heel het onderwijssysteem moet dus mee, zoniet blijft het
sleutelen in de marge en dweilen met de kraan open.”

WAT ZEGT HET ACW
Onderwijs op maat van ieder kind

Net zoals Groen! wil het ACW elke mens een perspectief bieden op gelijke kansen in onze
samenleving. Wij voorzien een cruciale rol voor het onderwijs. Om elke jongere gelijke
kansen te bieden, dient men ze ongelijk te behandelen. Het ene kind heeft namelijk een
stevigere duw nodig om te kunnen genieten van de weldaad van ons onderwijs. En die
duw kunnen zowel aangepaste computerprogramma's zijn als een trager lestempo (en dus
meer tijd vooraleer het leerplan verworven is), maar ook een hoger tempo (zodanig dat het
leerplan flink uitgediept wordt) en specifieke didactiek.
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De idee om ook de buitenschoolse opvanginitiatieven te res-
ponsabiliseren, krijgt onze steun. We willen zelfs twéé stappen
verdergaan. Om te beginnen werken creches en peutertuinen
al aan de voorschoolse achterstand. Kinderen en, vooral, hun
ouders personifiéren op een vanzelfsprekende wijze ‘schoolse’
attitudes zoals op tijd komen en rekening houden met anderen.
Een specifieke groep ouders ontbreekt als ‘klant’ van een peu-
tertuin: ouders zonder werk of met sporadische interim-con-
tracten. Net deze groep kinderen stapt kwetsbaar het onderwijs
in, waardoor het risico verhoogt dat ze ‘gedraineerd’ worden
naar opleidingen waar hun potenties onvoldoende geprikkeld
Lut Maertens: "Om elke jongere worden. We willen echter niet vergeten dat ook ouders met
gelijke kansen te bieden, dient | inderen die specifieke ondersteuning vergen niet in elke créche
men ze ongelijk te behande- .. . . . .
len.” welkom zijn. Doordat deze kinderen vanaf het prille begin niet

natuurlijk geintegreerd worden, gaat een kans op openheid de

mist in. Omdat we erkennen dat scholen niet voor alles ver-
antwoordelijk kunnen worden gesteld, responsabiliseren we de steden en gemeenten. De
vroegere SIF-middelen kunnen vrij en dus ongestructureerd aangewend worden. Steden
en gemeenten zouden meer moeten aangezet worden om te kiezen voor onderwijs, voor
inburgering via onderwijs, voor kleurrijke kinderopvangcentra. Het schoolgebouw is de
aantrekkende spil. ledereen met kinderen tussen 2,5 en 18 jaar verzamelt zich meermaals
rond de schoolpoort. Waarom de kinderdagverblijven niet situeren vlakbij een school? Zo
vergroot het bereik van de ouders! Deze mogelijkheid dient benut om ouders, zeker van
kansarme kinderen, te bereiken. Organisatorisch neemt de gemeente samen met de brede
welzijnswerking het voortouw. Kleinschalige bijeenkomsten over praktische dingen rond het
schoolleven dragen bij tot het emanciperen van ouders. Er wordt in levende lijve kennisge-
maakt met opleidingen en toekomstmogelijkheden, met het CLB en met de mogelijkheden
van het volwassenenonderwijs.

Dit is dan de tweede stap die we willen zetten: ouders zijn aanwezig op school. Waarom hen
niet wat langer op school houden om te praten over school? Op een ongedwongen manier
wordt hen de weg gewezen doorheen ons onderwijs met de vele vooronderstellingen. Een
grootschalige informatiecampagne kan gerust door lokale actoren uitgestippeld worden.
Dan wordt het een individuele, direct aansprekende campagne gericht op maatwerk!

Uit voorgaande paragraaf zou men kunnen afleiden dat voornamelijk ouders, kinderen en
de thuisomgeving zich dienen aan te passen aan de eisen van de schoolomgeving. Niets is
minder waar! Aangezien elke mens verschillend is en elke leerkracht er wil zijn voor elke
leerling, moet deze leerkracht zich dus t.o.v. elke leerling verschillend opstellen. Ook de
school en het leerkrachtenteam dienen zich af te stemmen op de verschillen die er zijn in
¢lke leerlingengroep. Dit veronderstelt het zich bewust worden van verschillen. Uiterlijke
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verscheidenheid is makkelijk na te gaan, de onderhuidse variaties zijn echter de meest
hardnekkige en kwetsbare.

In feite komt het er op neer elkaar te begrijpen, en dat is ruimer te verstaan dan enkel het
hier en nu gesprokene. Taal gebruiken veronderstelt het meegeven van een ruimere context,
van allerhande symbolen en impliciete waarden. Net op dat punt breekt de communicatie
tussen kansarmen en kansrijken. Terwijl taal net een middel is om elkaar te begrijpen! De
functie van taal vormt een cruciaal verschilpunt met de visie van Groen!. Terwijl Groen!
veeleer vertrekt vanuit de gegevenheid ‘allochtoon met thuistaal niet-Nederlands', pleiten
wij, als ACW, er voor om de sociaal-economische achterstand als uitgangspunt te nemen.
De school spreekt de taal van de sociaal-economische middenklasse. Behoort de leerling
tot een andere klasse, dan wordt de instructietaal een vreemde taal. Een surplus op het
huidige GOK-beleid mag als het niet discriminerend werkt t.a.v. andere jongeren die ook
onvoldoende profiteren van ons onderwijs. De lerarenopleiding moet dit hidden curricu-
lum expliciteren. Leerkrachten in spe worden uitgedaagd om te kijken en te luisteren naar
kansarmoedesituaties. Deze ervaringen bieden de basis voor reflectie en bijstelling van de
vanzelfsprekendheden in taal, in boeken, in reacties...

Tevens mag men niet uit het oog verliezen dat het Inloopplan een heikel punt aanstipt in de
onderwijsstructuur. Het sterk categoriale onderwijs, dat bovendien vasthoudt aan leerjaar-
klassen, fnuikt leerders met andere leerstijlen en frustreert leerlingen die onvoldoende rijp
zijn om zich uit te spreken over hun toekomst. Graadklassen kunnen een optie zijn zolang
de eerste graad van het secundair onderwijs een comprehensieve invulling krijgt.

Net zoals het panel opwierp: waarom de duur van het basis- en secundair onderwijs niet in
vraag stellen? De norm blijft voor elke leerling gelijk, alleen zal de weg voor de ene langer
zijn en langer duren dan voor de andere. Vraag is hoe realistisch deze vorm van maatwerk
is.

Ten slotte nog dit: GOK werkt! Het is niet stigmatiserend omdat elk kind nu eenmaal zorg
nodig heeft. Een GOK-leerkracht biedt mooie kansen aan elke school. Leerkrachten krijgen
de gelegenheid zich te specialiseren en als deskundige door het hele schoolteam aangespro-
ken te worden. Doordat een GOK-leerkracht in élke klas komt, biedt dit de mogelijkheid om
‘over de muren te kijken! Overleg is inherent aan deze samenwerkingsvorm. Overleg biedt
ook ruimte tot het rustig uitwisselen van goede voorbeelden, het nadenken over waarom
een veelgeprezen aanpak enkel bij die ene meester werkt, het samen verwerken van een
nascholingscursus...

LUT MAERTENS

Ook jij wilt reageren. Dat kan, graag zelfs.
Mail uw bedenkingen naar: pers@acw.be
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